Ente Cassa - Scuola Edile - CPT

ﬂ Enna
QA' «@v M.A.EEN.
TABELLA DEI MINIMI DI PAGA DA CORRISPONDERE Al LAVORATORI DELL'INDUSTRIA EDILE DELLA
PROVINCIA DI ENNA
IN VIGORE DAL 1° Marzo 2022
Riposi Ferie Totale B Paga oraria per
LIVELLO Paga L.T.S. Contingenza | E.D.R. | Totale A| annui | Gratifica| E.V.R. Paga Paga rimborso
Base 4,95% | Natalizia Oraria 8 ore Mal. / Inf.
18,50% Totale A - E.D.R.
OPERAIO
IVLIVELLO € 767|€ 1,35 | € 3,01 | € 006]| € 1209 |€ 060| € 224| € - € 1493 | € 11944 | € 12,03
OPERAIO
SPECIALIZZATO € 712 | € 1,25 | € 300 € 006|€ 11,43 |€ 057 | € 211| € - € 1411 ]| € 11288 ] € 11,37
OPERAIO
QUALIFICATO € 641]|€ 1,13 | € 299 | € 0,06 € 10,59 |€ 052| € 1,96 | € - € 13,07 ]| € 10456 | € 10,53
OPERAIO
COMUNE € 548 | € 0,96 | € 296 | € 006 | € 946 |€ 047 | € 1,75| € - € 1168| € 9344| € 9,40
CUSTODI, GUARDIANI,
PORTINAI, FATTORINI, € 493 |€ 0,86 | € 247 |1 € 005 € 831 |€ 041|€ 154|€ - € 10,26 | € 82,08| € 8,26
USCIERI E INSERVIENTI
CUSTODI, GUARDIANI,
PORTINAI CON ALLOGGIO | € 4,38 | € 0,77 | € 247 | € 0,04 | € 766 |€ 038|€ 142]|¢€ - € 946| € 7568 € 7,62

Con decorrenza 1° ottobre 2000 I'accantonamento all'Ente Cassa e Scuola Edile dovra essere effettuato in ragione del 14,20% del salario nominale (Totale A)




